
1.  Dosen Berstatus Pegawai Negeri Sipil 

2.  Beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

3.  Setia kepada Pancasila dan Undang-undang 

     Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945

4.  Sehat jasmani dan rohani yang dinyatakan 

     secara tertulis oleh Klinik Unmul dan/atau lembaga lain yang berwenang;

5.  Bebas narkotika, prekursor, dan zat adiktif lainnya yang dinyatakan 

     secara tertulis oleh Klinik Unmul atau lembaga lain yang berwenang;

6.  Bersedia dicalonkan menjadi Calon Dekan yang dinyatakan secara tertulis;

7.   Berusia paling tinggi 60 (enam puluh) tahun 

      pada saat diangkat sebagai Dekan (18 Februari 2024)

8.   Tidak sedang mendapatkan hukuman disiplin tingkat sedang dan/atau berat;

9.   Memiliki setiap unsur penilaian prestasi kerja 

       pegawai paling rendah bernilai baik pada Tahun 2021-2022

10.  Tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 

       yang telah memiliki kekuatan hukum tetap;

11.   Tidak pernah melakukan plagiat sebagaimana diatur 

       dalam peraturan perundang-undangan

12.   Telah membuat dan menyerahkan Laporan Harta Kekayaan 

         Pejabat Negara ke Komisi Pemberantasan Korupsi bagi Pejabat Negara 

         atau Kementrian Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Menpan RB bagi 

         Non Pejabat Negara Tahun 2023

13.   Memiliki pengalaman manajerial di lingkungan 

        Universitas Mulawarman paling rendah Ketua Jurusan atau Kepala Pusat, 

         paling singkat 2 (dua) tahun; 

14.   Berpendidikan Doktor;

15.   Menduduki jabatan akademik paling rendah Lektor Kepala

16.    Tidak sedang menjalani tugas belajar atau izin belajar lebih dari 6 (enam) bulan

          yang meninggalkan tugas tridharma perguruan tinggi yang dinyatakan secara tertulis

PERSYARATAN CALON DEKAN

TIMELINE PEMILIHAN DEKAN

PEMILIHAN CALON PENGANGKATAN DEKAN

PENJARINGAN BAKAL CALON

1.  Pengumuman Persyaratan Bakal Calon

2.  Pendaftaran Bakal Calon 

3.  Perpanjangan Pendaftaran Bakal Calon (Jika jumlah pendaftar kurang dari 3 (tiga) Nama

4.  Rapat Senat: 

     a. P enunjukan Bakal Calon (Jika jumlah pendaftar kurang dari 3 (tiga) Nama

     b.  Penetapan Tata Tertib Pemilihan Calon  Dekan

5.  Seleksi Administrasi Bakal Calon Dekan

6. R apat Penyampaian Nama Bakal Calon Dekan kepada Senat Fakultas

     (Batas akhir perbaikan dan melengkapi persyaratan Bakal Calon)

7.   Rapat Senat Pengesahan Nama Bakal Calon Dekan

8.   Pengumuman Nama Bakal Calon Dekan

20 Desember 2023 s.d. 22 Desember 2023

27 Desember 2023 s.d. 8 Januari 2024. 

10 s.d. 13 Januari 2024

11 Januari 2024 atau 14 Januari 2024

8 s.d 9 Januari 2024

11 Januari 2024

11 Januari 2024

12 Januari 2024

1.  Rapat Senat Terbuka Penyampaian Visi, Misi, 

     Program Kerja dan Pengembangan FEB oleh Calon Dekan

2.  Rapat Senat Tertutup Pemilihan Calon Dekan

17 Januari 2024
Jam 08.00-11.00 Wita

17 Januari 2024
Jam 13.30-15.30 Wita 

1.  Penyampaian Calon Dekan Terpilih kepada Rektor

2.  Penetapan dan Pengangkatan Dekan Terpilih oleh Rektor

18 Januari 2024

Sebelum 18 Feb 2024

17 Januari 2024

Jadwal Jadwal

Jadwal
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